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LA SUSCRITA SECRETARIA DE MUJER EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL
DE LA GOBERNACIÓN DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que MONICA PATRICIA SALDARRIAGA SANCHEZ identificado (a) con la cédula de
ciudadanía No. 1116132147 expedida en la ciudad de VERSALLES, celebró y ejecutó los
siguientes contratos con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

CONTRATO NÚMERO: 1.260-17.13-2768 DEL 18/03/2024
TIPO DE CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGA EN LA
SECRETARÍA DE MUJER, EQUIDAD DE GÉNERO Y DIVERSIDAD SEXUAL DE LA GOBERNACIÓN
DEL VALLE DEL CAUCA DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO IMPLEMENTACIÓN
DE ESTRATEGIAS TERRITORIALES QUE PERMITAN EL ¡MPULSO DE LAS AUTONOMÍAS
PERSONALES, ECONÓMICAS Y POLÍTICAS DE LA POBLACIÓN LGTBIQ DEL VALLE DEL CAUCA.

ACTIVIDADES ESPECÍFICAS:

1. Socializar la política pública departamental LGTBIQ.

2. Apoyar el levamiento de actas e informes que den evidencia de la realizacion de las mesa de
trabajo, reuniones institucionales, ect realizadas por los equipos de la linea de fortalecimiento a la

ruta de atención y denuncia, de acuerdo con los procedimientos administrativos existentes para
tal fin.

3. Apoyar en el marco del objeto contractual la implementación del Sistema de Gestión de Calidad
SGC, de la Gobernación del Valle del Cauca, siguiendo y adoptando cuando sea requerido los
formatos y modelos, del modelo integrado de planeación y gestión MIPG.

4. Cumplir con la política de seguridad de la información establecida por la entidad, con el fin de
garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la información bajo su
responsabilidad.

VALOR: $3500000 - TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE

CDP: 5500005289 ITEM 8 del 04.03,2024

RPC: 5600062787 DEL 18/03/2024

O ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACIÓN DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCIÓN
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACIÓN DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE,
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FECHA DE INICIO EN SECOPll: 18/03/2024
¡

.

FECHA DE TERMINACIÓN DEL. CONTRATO: hasta el treinta (30) de Marzo de 2024

CONTRATO NÚMERO: 1.260-17.13-5264 DEL 17/05/2024
TIPO DE CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGA EN LA
SECRETARÍA DE MUJER, EQUIDAD DE GÉNERO Y DIVERSIDAD SEXUAL DE LA GOBERNACIÓN
DEL VALLE DEL CAUCA DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO IMPLEMENTACIÓN
DE ESTRATEGIAS TERRITORIALES QUE PERMITAN EL IMPULSO DE LAS AUTONOMÍAS
PERSONALES, ECONÓMICAS Y POLÍTICAS DE LA POBLACIÓN LGTBIQ DEL VALLE DEL CAUCA.

ACTIVIDADES ESPECÍFICAS:

1. Socializar la política pública departamental LGTBIQ,

2. Apoyar el levamiento de actas e informes que den evidencia de la realizacion de las mesa de
trabajo, reuniones institucionales, ect realizadas por los equipos de la linea de fortalecimiento a la
ruta de atención y denuncia, de acuerdo con los procedimientos administrativos existentes para
tal fin.

i

3. Apoyar y ejecutar la agenda de asistencias técnicas para el fortalecimiento de los mecanismos
articuladores municipales para el abordaje de las violencias por razones de sexo y género

I

!

4. Realizar procesos de capacitación y asistencias técnicas a las entidades la ruta de atención y
denuncia sobre temas relacionados con la prevención detección, atención a víctimas de violencias
basadas en género.

5. Apoyar en el marco del objeto contractual la implementación del Sistema de Gestión de Calidad
SGC, de la Gobernación del Valle del Cauca, siguiendo y adoptando cuando sea requerido los
formatos y modelos, del modelo integrado de planeación y gestión MIPG.

6. Cumplir con la política de seguridad de la información establecida por la entidad, con el fin de
garantizar la confidencialidad, integridad.y disponibilidad de la información bajo su
responsabilidad.

VALOR: $28000000 - VEINTIOCHO MILLONES PESOS M/CTE

CDP: 5500005415 ITEM 8 del 16.04.2024

i

t

O ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACIÓN DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCIÓN
POR CUALQUIER MEDIO. SIN AUTORIZACIÓN DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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RPC: 5600066180 DEL 17/05/2024

FECHADEINICIO EN SECOPIl: 17/05/2024

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: hasta el treinta (30) de Diciembre de 2024

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los treinta (30) días del mes de diciembre del 2024.

YURANY ANDREA ORDOÑEZ RENGIFO
Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual
JE20 J Vane b.

Proyectó: Luis Andrés Oliva Rendon — Abogado Contratista
Revisó: Zully Lizeth Becerra Jurado — Abogada Contratista

La presente certificación no es válida sin estampillas.
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ASO ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACIÓN DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REH
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACIÓN DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTAN]

RAN SALDARRIAGA SANCHEZROL EN. EQUIDAD Y DIVERSIDAD SEXUA

El. cermcanos O CONSTANCIAS EXPEDIDAS 2OR FUNCIONAR

VALOR TOTAL DELACTO O DOCUMENTO:

—
42800
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE MUJER EQUIDAD DE GENEROY DIVERSIDAD SEXUAL
DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que MONICA PATRICIA SALDARRIAGA SANCHEZ identificado (a) con la cédula de
ciudadanía o NIT. N* 1116132147 expedida en la ciudad de VERSALLES, celebró y ejecutó a
cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

CONTRATO NÚMERO: 1.250-12.14-0278 DEL 21/11/2023

TIPO DE CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA SECRETARÍA DE
MUJER, EQUIDAD DE GÉNERO Y DIVERSIDAD SEXUAL DE LA GOBERNACIÓN DEL VALLE
DEL CAUCA DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO DIVULGACIÓN DE
ESTRATEGIAS DE PREVENCIÓN DE VIOLENCIAS BASADA EN GÉNERO EN LA

INSTITUCIONALIDAD DEL VALLE DEL CAUCA

ACTIVIDADES ESPECÍFICAS:
1. Apoyar la implementación de una estrategia de detección y seguimiento para la prevención de
los feminicidios.
2, Articular con el equipo administrativo de la secretaria de mujer equidad de género y diversidad
sexual para dar cumplimiento a las necesidades de reporte de información, cargue de informes
de gestión y demás acciones orientadas a realizar seguimiento ante el cumplimiento del plan de
desarrollo “Valle invencible 2020-2023”.
3. Apoyarel levamiento de actas e informes que den evidencia de la realización de las mesa de
trabajo, reuniones institucionales, ect realizadas por los equipos dela línea de fortalecimiento a
la ruta de atención y denuncia, de acuerdo con los procedimientos administrativos existentes
para tal fin.
4. Apoyar en el marco del objeto contractual la implementación del Sistema de Gestión de
Calidad SGC, de la Gobernación del Valle del Cauca, siguiendo y adoptando cuando sea
requerido los formatos y modelos, del modelo integrado de planeación y gestión MIPG.
5. Cumplir con la política de seguridad de la información establecida por la entidad, con el fin de
garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la información bajo su
responsabilidad,

o ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACIÓN DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCIÓN
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACIÓN DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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VALOR: $3960000 - TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE
!

CDP: 5500005038 ITEM 3 del 16.11.2023

RPC: 5600056997 DEL 22/11/2023
|

FECHA DE INICIO EN SECOP Il: 22 1/2023

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: hasta el veintinueve (29) de Diciembre de 2023

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los veintitrés (23) días del mes de Febrero del 2024.

Jero m 2. Ordoñe2 '

y
Y RANY ANDREAES RENGIFO .

Y Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual

Proyectó: María del Pilar Mazuera Ordonez—Técnico Operativo
Revisó: Diana Lorena Góngora Rivera— Asesora de Despacho

La presente certificación no es válida sin estampillas.

eslaVALLE DEL CAUCA

Roma Mo: PROTOCOLOS C.C: tretz tar
MONICA PATRICIA BALDARRIAGA SANCHEZ

SECRETARÍA DE LA MUJER, EGUIDAD Y DIVERBIOAD SEXUA

CERTIFICADOS O CONATANCIAS EXPEDIDAL POR FUNCIONAN

VALOR FOTAL DEL ACTO O COCUMENTO:  42EDO

IAEIZAZOO1 INOIZOTA DADO pm, IDEA

O ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACIÓN DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCIÓN
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACIÓN DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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La Suscrita Secretaría de Mujer Equidad de Género y Diversidad  

Sexual de la Gobernación del Valle del Cauca 
 

 

 

CERTIFICA: 

 

Que MONICA PATRICIA SALDARRIAGA SANCHEZ identificado (a) con la cédula de 

ciudadanía o NIT. N° 1.116.132.147 expedida en la ciudad de Versalles, celebró y ejecutó a 

cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA: 

 

CONTRATO NÚMERO: 1.250. 01-59 2.5716 del 21 de junio de 2019. 

 

TIPO DE CONTRATO: Prestación de Servicios.  

 

FECHA DE ACTA DE INICIO: 26 de junio 2019.  

 

 

OBJETO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA DINAMIZACIÓN 

DE LOS CANALES DE COMUNICACIÓN EXISTENTES ENTRE INSTITUCIONES QUE 

INTERVIENEN EN LA RUTA DE ATENCIÓN DE VIOLENCIA DE GÉNERO EN EL MARCO 

DEL PROYECTO DENOMINADO “APOYO A LA PROMOCIÓN Y SEGUIMIENTO A LA RUTA 

DE ATENCIÓN DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE 

DEL CAUCA” 

 

 

VALOR: DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000) M/CTE  

 

PLAZO: EI plazo del presente Contrato de Prestación de Servicios Profesionales será desde la 
suscripta acta de inicio hasta el 16 de diciembre de 2019, que se contará a partir del 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución conforme al artículo 41 de Ia 
Ley 80 de 1993 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
 

CDP: 5500001272 del 21 de junio del 2019 

 

RPC: 5600002392 del 21 de junio del 2019 
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Actividades Generales:  

 

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las áreas 
encomendadas. 
B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la Información y documentos que por 
razón del contrato Llegue a conocer, obligación que deberá ser cumplida por EL 
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato.  
C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA deberá entregar al supervisor del 
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecución indicando en 
el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, así como los archivos 
físicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecución del mismo, que deberá 
reposar en el área supervisora, cuando a ello hubiere lugar  
D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las 
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalización del contrato.  
E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cum plan los requisitos y términos 
contractuales de acuerdo con 10 establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 
de 2007 y sus respectivos decretos reglamentados y normas concordantes. 
F) Manejar la documentación a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General 
de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y 
documentación que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, 
entrega que deberá hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad.  
G) Mantener al día el pago correspondiente a los sistemas de segundad social en salud, 
pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotización establecidas en las normas vigentes.  
H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecución contractual deberá informar a la Secretaria 
de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se 
encuentre afiliado Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa 
promotora de salud (EPS) 0 de fondo de pensiones, deberá informar dicha situación a 
Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual con una antelación mínima de 30 
días a su ocurrencia AI vencimiento del contrato, deberá adelantar los trámites 
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. 
I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberán prestarse en la oportunidad 
requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestación del 
servicio.  
J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud 
Ocupacional y Medio Ambiente SI en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades 
de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, deberá dotarse y acudir a 
estos lugares con los implementos de segundad industrial mínimos requeridos, tales como 
Casco, Botas, Gafas protectoras, etc.  
K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que 
hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos firmados por la 
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secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual, y en todo caso sin exceder los 
establecidos en el ordenamiento jurídico, de Igual manera, a mantener actualizado el registro en 
los sistemas de Información de Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual en 
tren :)0 real, cuando a ello hubiere lugar.  
L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecución del contrato, estar afiliado al 
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con 10 filiados en el artículo 2 de la Ley 
1562 de 2012 y sus normas reglamentarias.  
M) EI CONTRATISTA será responsable ante las autoridades competentes por los actos u 
remisiones, en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, 
cuando ellos causen perjuicio a la Administración 0 a terceros Igualmente será responsable en 
los términos del artículo 52 de la ley 80 de 1993 y demás normas reglamentarias y 
concordantes.  
N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato 
pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la 
obligación de inscribir en el régimen común, se compromete a realizar cambio de régimen ante 
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situación a Secretaria de 
Mujer, Equidad de genero y Diversidad Sexual para 10 cual aportara el RUT actualizado y 
efectuar el registro en el SIGEP,10 anterior de conformidad con el literal c del articulo 437 y los 
artículos 499 y 508-2 del estatuto Tributario.  
0) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados toe s sus documentos en la 
Entidad, especialmente el RUT.  
P) Velar por el buen uso de los bienes entregados per el supervisor 0 Secretaria de Mujer, 
Equidad de Género y Diversidad Sex al para realizar sus actividades y devolverlos en buen 
estado antes del pago de la última cuota pactada en el presente contrato.  
Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el artículo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 
2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello ha, lugar, el cual se deberá 
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo 
que acredite dicho examen al supervisor del mismo. 
R) Manejar y cumplir las políticas de Gestión Documental y Ventanilla Única.  
S) Reportar a EL CONTRATANTE el número de cuenta bancaria de ahorro 0 corriente, donde 
se ha de consignar el pago de honóranos devengados de la ejecución del presente contrato.  
T) Registrar la información de su hoja de Vida en el Sistema de información y Gestión del 
Empleo Público - SIC; P, en cumplimiento con 10 previsto en el artículo 227 del Decreto 019 de 
2012, cuando no sea posible el registro de la información, por fallas en el SIGEP, se diligenciará 
el formato único de hoja de Vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederá a registrar la 
información en el mismo.  
U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la información y los recursos informáticos de 
la Organización. 
V) Toda información o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del 
Departamento del Valle del Cauca. 
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Actividades Específicas:  
 
A. Apoyar las acciones que permitan la dinamización de los canales de comunicación 

existentes entre la Fiscalía General de la Nación, Medicina Legal e Inspecciones de Policía 
como parte de la ruta de atención de la violencia de género. 

B. Cumplir con el cronograma de trabajo mensual entregado por el coordinador del eje 
asignado para el despliegue de actividades a realizar en los municipios asignados.  

C. Llevar a cabo las acciones operativas que sean necesarias para lograr él envió y/o entrega 
de las comunicaciones institucionales realizadas por el dinamizador asignado y que estén 
destinadas a generar la activación de los casos identificados en el seguimiento realizado a 
la Fiscalía General de la Nación, Medicina Legal e Inspecciones de Policía como parte de la 
ruta de atención de la violencia de género.  

D. Alimentar diariamente la base de datos en Excel en el cual se registrarán los casos a los 
cuales se les efectué el seguimiento y que hayan sido remitidos a la red institucional de 
acuerdo con las necesidades de dinamización identificadas. 

E. Alimentar las carpetas de archivo de la información propia y relacionada con el proyecto.  
F. Llevar control de las comunicaciones enviadas a la red institucional que hace parte del eje 2 

(Fiscalía General de la Nación, Medicina Legal e Inspecciones de Policía) 

G. Participar de las reuniones institucionales que sean necesarias para cumplir con el objecto 

del proyecto. 

H. Realizar la redacción de actas de reunión de acuerdo con las instrucciones dadas por el 

Coordinador y/o Dinamizador del eje 2  

 

 

Se expide para efectos de uso del interesado. 

 

 

 

Dada en Santiago de Cali, a los 31 días del mes de a diciembre de 2019. 

 

 
                              

LUZ ADRIANA LONDOÑO RAMIREZ  
Secretaria de Despacho.  
 
Proyecto: Brigi Daian Castrillon Anacona – Auxiliar Administrativo  
Reviso: Luz Adriana Londoño Ramirez – Secretaria de Despacho                                                  
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